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En todos
nuestros
negocios
apostamos por
la tecnologia y
continuamente
invertimos en
automatizar
nuestros
procesos y
operaciones

Perseverancia, poseer ideas claras y metas especificas son algunas de las
caracteristicas de las personas exitosas. Hoy, tenemos la oportunidad de
conversar de cerca con el Ing. Enrique Zapata Martineau, Presidente del
Directorio de Corporacién Rico. Un emprendimiento personal que hoy significa
el desarrollo de cientos de colaboradores, que contiene multiples marcas de

alimentos que son la preferencia de miles de personas en el sur del pais.

Entrevista al Fundador: Ing. Enrique Zapata Martineau

INNOVACION PARA EL EXITO

® Qué lo impulsa, sien-
do un recién egre-
sado de la Universi-
dad Nacional Agraria La
Molina, a interesarse por
arriesgar su futuro em-
prendiendo una iniciativa
incierta antes de la como-
didad de obtener un em-
pleo confortable?

Segui los pasos de mi pa-
dre, que siempre fue un
emprendedor, aproveche
mis estudios como Ingenie-
ro Agrénomo en la Escue-
la Nacional de Agricultura
de La Molina, promocion
1954 (antes que fuera uni-
versidad), en donde recibia
amplia educacién diversi-
ficada que la calificamos
como un mar de conoci-
mientos, pero con unos po-
cos centimetros de profun-
didad; lo que debia seguir
de alli seria la voluntad, la
dedicacién e inteligencia
para seguir haciéndome
un buen profesional.

éCudles son los hitos his-
téricos que usted recuer-
da con mayor aprecio?,
en otras palabras éQué
le dibuja una sonrisa
cuando piensa en sus
inicios?

Tuve mucha suerte al ser
parte de una familia bien
unida, con claros prin-
cipios de colaboracién y
apoyo generalizado a lo
cual solo se debe respon-
der con responsabilidad y
esfuerzos redoblados.

éCudles fueron aquellas
dificultades que consi-
deraria desterrar de la
forma cémo el sistema
estatal no promueve la

generacién de empresas
e industrias?

Bdsicamente hoy es mucho
mds compleja la consti-
tuciéon de granjas, la per-
misiologia y los trdmites
necesarios hacen menos
factible el desarrollo de
empresas avicolas forma-
les. Eso nos lleva al mismo
tema de la informalidad,
lo exigencia a las empre-
sas formales es muy alia

y eso es lo correcto, lo que
no es correcto es la libertad
con la que operan muchas
empresas informales, que
contaminan, no cumplen
con sus obligaciones fisca-
les, lo cual por si solo ya
representa un 18% de dife-
rencia en los costos y, por
supuesto, no cumplen las
normativas ambientales y
municipales, con lo cual no
solo incurren en costos mu-
cho menores sino que no

“*Nuestra primera granja en Tacna ano 1961.

colaboran con la construc-
cién de un mejor futuro de
nuestro pais.

¢Qué mensaje le daria
a sus miles de colabora-
dores, trabajadores in-
directos y a aquellos pe-
quenos empresarios que
creen en sus productos y
apuestan por comercia-
lizarlos?

Que no sean uno mds
del montén, que hagan

lo correcto y no lo mds
facil, que hagan la dife-
rencia, que sean buenos
cristianos y catdlicos, que
tengan fe; pues en la vida
lo que uno haga bueno o
malo, regresa. Razén por
la cual los invito a hacer lo
que yo hago, predicar con
el ejemplo.

éPodria  adelantarnos
acerca de los proyectos
a futuro de la Corpora-
ciéon?

La idea es continuar con
la diversificacién de la em-
presa, nosotros produci-
mos pollo, cerdo, embuti-
dos, preparados de carne
de pollo y cerdo, aceite de
soya, huevos, pisco, vinos,
fertilizante orgdnico y es-
tamos incursionando en
acuacultura y mineria; en
todos los negocios apos-
tamos por la tecnologia y
continuamente invertimos
en automatizar nuestros
procesos y operaciones.

Hoy es mucho mds compleja
la constitucién de granjas: la
permisiologia y los trémites
necesarios hacen menos factible
el desarrollo de empresas
avicolas formales

B oo
1967.

Si se viera a si mismo de
joven, en su calidad de
recién egresado agréno-
mo “Molinero”, con las
caracteristicas actuales
de mercado, competen-
cia y pais, élo volveria a
intentar?

Lo dudaria. Hoy es mu-
cho mas dificil, los trami-
tes y la permisologia son
mucho mds complejos y
engorrosos para quien
busca ser formal y cum-

..'__ 2 1. Itﬂ. -..‘.

< Nuestras primeras granjas en Arequipa
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plir con todos los regla-
mentos y ordenanzas.
Siempre estoy y he esta-
do en la busqueda de los
desarrollos tecnolégicos
mds recientes e innova-
dores en maquinarias,
procesos y sistemas, ayu-
dando con buena inten-
cién a las personas que
se relacionan conmigo,
clientes, proveedores,
asesores, empleados, en
fin, con todos con quie-
nes interactuamos.
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Mantenemos un
vinculo cercano
con nuestros
clientes basado
en el respeto,
confianza y
comunicacion.
Conocemos lo
que es importante
para las familias
del sur porque
somos parte de su
historia y ellas de
la nuestra

El compromiso y la garantia de una labor, que tiene como responsabilidad el
certificar por la calidad en cada etapa del proceso hasta su llegada a los més de 23
mil puntos de venta, es el encargo del Ing. Javier Lépez, Gerente General. En medio
de su complejo desempefio conversamos con él.

Entrevista al Gerente General: Ing. Javier Lopez Zapata

PASION POR LA CALIDAD

® Cudl es el valor
diferencial de los
productos de la
Corporacién frente a la
competencia?

Somos apasionados por la
calidad de nuestros produc-
tos. El éxito en nuestra cali-
dad se debe a tres razones
fundamentales.  Primero,
entendemos y conocemos
que lo mds importante para
la gente es la salud y por
esa razén nuestros produc-
tos cdrnicos no contienen
carne industrial y son ela-
borados a base de carnes
seleccionadas de pollo o
cerdo. Segundo, somos
duefos de toda la cadena
de valor, por lo que pode-
mos garantizar la inocui-
dad de nuestros productos.
Finalmente, creemos e in-
vertimos en tecnologia de
punta permitiéndonos auto-
matizar nuestros procesos,
eliminando deficiencias.

éDe qué manera enlazan
los procesos productivos,
la tecnologia y la comer-
cializacién con el consu-
midor final?

Nuestra prioridad es la sa-
lud y bienestar de nuestros
consumidores.  Por esta
razdn, nuestros procesos
productivos estdn alineados

con la tecnologia mds mo-
derna y activa del Pert. Este
alineamiento nos permite
ofrecer productos saluda-
bles, nutritivos y deliciosos.

Poseyendo una variada
oferta de 200 produc-
tos de consumo masivo,
éCudl es la estrategia
para llegar a las mesas
familiares?

Mantenemos un  vinculo
cercano con nuestros clien-
tes basado en el respeto,
confianza y comunicacién.
Conocemos lo que es im-
portante para las familias
del sur porque somos parte
de su historia y ellas de la
nuestra. Estamos muy cer-
ca de los hogares peruanos
porque llegamos a mds de

23 mil puntos de venta con
mds de 82 rutas principales
de distribucién en todo el
sur del Per0 y Lima.

éCudl es su impresién res-
pecto del impacto social y
econémico de la Corpora-
cién en el sur del pais?

Estomos  comprometidos
con el bienestar de la gente
que vive en el sur del Pert
y lo demostramos dia a dia
manejando  responsable-
mente el medio ambiente
(somos una de las empre-
sas més ecoldgicas del
pais), contribuyendo signifi-
cativamente con el desarro-
llo econémico (somos fuen-
te de empleo directo para
mas de 3,700 familias y
muchas mds de manera in-

directa) y colaborando con
los poblaciones en nuestro
entorno y muchas entidades
de apoyo social.

Si bien la Corporacién
Rico es reconocida por la
calidad de sus produc-
tos, ¢de qué manera se
alienta la participacién
del estandar con los tra-
bajadores?

Permanentemente reforza-
mos la importancia de ser
una empresa de alimentos
y de la responsabilidad que
ello implica; se fijan obje-
tivos y estdndares de pro-
duccién en todas nuestras
granjas y plantas, siempre
recalcdndoles que los ali-
mentos que producimos
pueden llegar a nuestras
casas y ser consumidos por
nuestras familias y amigos.

Su comentario en este
50 aniversario y su men-
saje a los colaboradores
de la empresa.

Es un gran orgullo formar
parte de la familia Rico Po-
llo, no es facil cumplir 50
afos, nuestra responsabili-
dad es producir alimentos
de primera calidad, con
ética, compromiso y garan-
tizando lo que somos: “una
buena compania”.

AGROVET DESEA EXPRESAR SUS SINCERAS FELICITACIONES A LA FAMILIA DE
CORPORACION RICO POR SU MEDIO SIGLO DE DESTACADA TRAYECTORIA

Queremos hacerles un reconocimiento especial y merecido por la excelente labor,
perseverancia y calidad de cada uno de sus productos que los ha convertido en una empresa
consolidada, reconocida y de la preferencia de muchos peruanos. Para nosotros es motivo
de gran alegria y orgullo compartir con ustedes esta fecha tan significativa.

Felicidades por los logros obtenidos durante estos 50 afios de vida y les auguramos mayores
éxitos para el futuro.

) AGROVET

Lider en Calidad y Tecnologia

Av, Javier Prado Este 2935, 5an Borja.
(511) 346-1964 / 346-1966
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Tenemos el
compromiso
de mantener
ese carino y

admiracién que
los peruanos
sienten por
nuestras marcas.
Por tanto, nos
esmeramos todos
los dias dado que
tenemos el deber
de continuar
siendo su marca
preferida

N

Con la finalidad de conocer el secreto detrés del éxito comercial de los
productos desarrollados en Corporacién Rico durante su primer medio
siglo, tuvimos oportunidad de conversar con el Sr. Sebastidn Lozano,

Gerente de Mercadeo Corporativo.

o

Entrevista al Gerente de Mercadeo Corporativo: MBA Sebastian Lozano Tejada

EL SECRETO DEL EXITO COMERCIAL

® Cudl es el significa-

do de la marca para

los consumidores

que han sabido confiar

en la variedad de pro-

ductos durante este me-
dio siglo?

En todos estos aflos hemos
apreciado el crecimiento
sostenido de los produc-
tos Rico Pollo, considerada
como una de las marcas
mds respetadas y valora-
das por los peruanos. La
“marca bandera” Rico ha
alcanzado un privilegiado
espacio en los corazones
de los consumidores por-
qgue conocen de nuestra
preocupaciéon permanente
de elaborar y comerciali-
zar productos saludables y
deliciosos.

No obstante, siempre es-
tamos conscientes del ni-
vel de responsabilidad
gue esto involucra. Tene-
mos el compromiso de
mantener ese carifio y ad-
miracién que los peruanos
sienten por nuestras mar-
cas. Por tanto, nos esme-
ramos todos los dias por-
que tenemos el deber de
continuar siendo su marca
preferida.

éCémo se puede soste-
ner el éxito durante me-
dio siglo?

“ Somos una de las pocas empresas
en el pais que se encuentran
verticalmente integradas. Tenemos
la responsabilidad de la crianza
de los animales que usamos para
cada uno de los productos que se
sirven en la mesa de los peruanos ,,

Estamos seguros que son
varias las razones a con-
siderar. En primer lugar,
porque ofrecemos produc-
tos saludables y deliciosos;
para ello, utilizamos car-
nes seleccionadas libres de
hormonas, quimicos y an-
tibiéticos. Adicionalmente,
los alimentos preparados
son desarrollados  por
chefs, experimentados en
el paladar nacional.

En segundo lugar, consi-
deramos que el privilegio
de estar en la preferencia
de las familias, también
se debe a que somos la
Unica empresa que ofre-
ce un portafolio de pro-
ductos amplio y diverso.
En tercer término, nuestra
corporacién garantiza tfo-
dos y cada uno de sus pro-
ductos. Somos una de las
pocas empresas en el pais

que se encuentran vertical-
mente integradas. Tene-
mos la responsabilidad de
la crianza de los animales
gue usamos para cada
uno de los productos que
se sirven en la mesa de los
peruanos.

En cuarto lugar, podemos
mencionar que contamos
con un conjunto de perso-
nas experimentadas. Ello
se aprecia porque detrds
de cada producto estd la
firma de un equipo de ex-
pertos nacionales e inter-
nacionales. Hemos logra-
do formar un equipo de
personas  profesionales,
técnicos y obreros apasio-
nados por su trabajo y lo
hacen desde hace mucho
tiempo.

Un quinto elemento se-
ria el de que trabajamos
siempre con tecnologia de
vanguardia. Por eso con-
tamos con las plantas de
procesos mds modernos
y completos del pais y de
Sudamérica. Finalmente,
otro aspecto a conside-
rar es que contamos con
nuestra propia flota de
camiones distribuidores
acondicionados  especifi-
camente para portar ali-
mentos, asi como de una
extensa red, de forma-
to Unico, con mdés de 60
tiendas especializadas.

EL TRABAJO EN EQUIPO,

las metas altas y la perseverancia que
ustedes aplican a cada paso le permitiran
alcanzar sus suenos.

Sigan adelante, siempre mirando hacia lo alto.

Felicidades a Rico Pollo
en su 50 aniversario.

RICOPOLLO

UNA BUENA COMPAK(A

+511476-4567 www.ckmperu.com Calle Horacio Cachay Diaz 328 - 330, Lima 13

Saludamos a Rico Pollo por sus cinco décadas de
servicio y calidad. jMuchas felicidades!

mam ©

UNA BUENA COMPAR|jA

29

‘ ' Trabajando juntos

invetsa

Av. Del Pinar 180 Of. 1101 Surco, Lima.
Teléfono: (51-1) 617-5353  www.invetsa.com
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Nuestra

comunicacion
interna ha
evolucionado a
través de nuestro
boletin “La
Voz de Rico”,
permitiéndonos
llegar a todo
el personal de
la corporacién
con temas de
interés, propios
de nuestras
actividades
laborales,
empresariales y
de integracién

Un éptimo clima laboral depende de una filosofia de trabajo que estd inmersa
en cada uno de los colaboradores de una gran empresa como Corporacién Rico.
Para conocer como se desarrolla este aspecto, conversamos con el Dr. Jorge Lazo
Delgado, Gerente de Administracién Corporativo.

A
)

Entrevista al Gerente de Administracién Corporativo: Dr. Jorge Lazo Delgado

UNA GRAN FAMILIA CORPORATIVA

e aprecia que la

empresa cuenta

con una planilla
numerosa, é¢de qué ma-
nera se obtiene una co-
municacién positiva con
cada uno de ellos?

Corporacién Rico cuen-
ta con una gran familia
de colaboradores, entre
operarios y empleados,
y ésta se encuentra geo-
graficamente distribuida
en toda la regién sur del
pais, incluida la ciudad
de Lima. La primera for-
ma de llegar a ellos es a
través de la administra-
cién descentralizada con
la que se cuenta, un Plan
de Comunicacién Orga-
nizacional a nivel nacio-
nal, y el uso de las he-
rramientas tecnoldgicas,
que permiten tener una
respuesta inmediata en la
gestion.

éCudles son aquellas
actividades que permi-
ten mantener un nume-
roso equipo de colabo-
radores motivados para
un 6ptimo desempeno y
en concordancia con los
objetivos de la empresa?

Hemos desarrollado di-
versos planes para la ges-
tién de personas. Tenemos
un Plan de Comunicacién

Organizacional, en el que
destaca la elaboracién del
boletin “La Voz de Rico”,
medio informativo que se
distribuye a nivel nacio-
nal. También contamos
con un Plan de Bienestar
Laboral, que involucra
actividades de integra-
cién y reconocimiento a
nuestros colaboradores.
Ha sido vital para nues-
tra compafia implemen-
tar la politica de “puertas
abiertas”, que genera un
clima laboral positivo, es-
timulando el compromiso
y fidelizacién traducido en
un mejor desempefo la-
boral.

Finalmente, hemos im-

plementado, un progra-
ma de cumplimiento de
metas con indicadores de
gestién previamente defi-
nidos, con el fin de alinear
a nuestros colaboradores
con los objetivos de la em-
presa.

¢Cémo nace su boletin
institucional “La Voz de
Rico” y de qué manera
lo hacen llegar a sus co-
laboradores?

Lo “Voz de Rico” nace
por la imperiosa nece-
sidad de comunicarnos,
integrarnos y transmitir la
cultura de la empresa, a
todo nivel. En un comien-

zo sélo teniamos perio-
dicos murales y banners
informativos. Nuestra
comunicacién interna ha
evolucionado a través de
nuestro boletin “La Voz
de Rico”, permitiéndonos
llegar a todo el personal
de la Corporacién con te-
mas de interés, propios de
nuestras actividades labo-
rales, empresariales y de
integracién.

Debido a la importancia
de la presencia y nivel
de la empresa, écudl es
el impacto social de la
Corporacién en la zona
sur del pais?

El impacto es mdltiple
para todos los grupos de
interés. Me gustaria resal-
tar que somos fuente de
trabajo para una buena
parte de la poblacién del
sur del pais ya que conta-
mos con universo amplio
de puestos profesiona-
les, técnicos y operativos,
ofreciendo un trabajo
debidamente remunera-
do, donde buscamos la
satisfaccién  laboral  de
nuestros colaboradores,
capacitdndolos 'y brin-
ddndoles la posibilidad
de desarrollo que permi-
ta un trabajo digno para
el sostenimiento de sus
familias.

______
-
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Felicitamos a Rico Pollo por sus
cinco décadas de brillante
trayectoria empresatrial.

()

Full Agency
Protective Agency
Navy Ship Attendance
Bunker Arrangement

Husbranddy Agency
Ship-to-Ship Operation
Spare Parts Logistics
Bunkering

Gracias por confiar en los estandares de calidad y
profesionalismo de nuestro servicio de logistica maritima.

Jr. Chincha 123 - Urb. Santa Marina Callao - Pert +511 465 8890 / +511 429 6632 / info@canopus.pe
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s un alimento bdsico
en las cocinas de todo
el mundo. Es muy sa-
ludable por lo que es
usualmente recomen-
dado por médicos
nutricionistas. Pre-
senta una textura
tierna y un sabor
muy suave que
la hace muy fécil
de combinar con
otros alimentos.

Nuestras
presentaciones

Viene fresca, eviscerada y
con menudencia empaca-
da (limpia en su interior). El
pollo brasa viene en rangos
de 1 a 2 kilos, asi como el
tradicional pollo fresco en-
tero. También, vienen tro-
zados: como pechuga con
ala, pierna con encuentro,
alitas, piernas y muslos. En
cuanto a la presentacién de
los productos frescos y pro-

cesados, estos vienen en fi-
letes de pechuga y pierna.
Estos Gltimos, en cortes lon-
gitudinales sin hueso y piel.
También, en medallones
de pechuga presentados
en cortes transversales con
hueso y piel.

Para reconocerlo basta con
sentir su olor suave y carac-
teristico de pollo fresco. A
la vista tiene una piel tersa
y suave, acompafnado de
un uniforme color amarillo
claro y sin manchas. Tiene
un sabor a carne natural y
fresca de pollo. No presen-
ta sabor a pescado, ni es
agrio o desagradable.

Pollo Rico,
la mejor opcién

El pollo Rico ahorra dinero
porque no se paga por las
visceras. Es mds sano, por-

FRESCOS Y NUTRITIVOS

EL POLLO MAS RICO

que estd libre de cualquier
agente contaminante (no
estd sucio). Es mas limpio y
fresco.

Corporacién Rico cuenta
con la mejor logistica de
distribucién, acompanada
de un riguroso proceso de
higiene, lo cual garantiza
lo entrega de los mejores
pollos frescos. Ademds,
estd mds cerca de las me-
sas del sur del pais porque
cuenta con una amplia red
de venta; también tiene la
mejor garantia del merca-
do: se cuenta con la planta
de proceso mds moder-
na e innovadora del pais.
Ademds de un equipo de
profesionales expertos pe-
ruanos y extranjeros, espe-
cializados en la industria de
la alimentacién.

Con los afos, muchas his-
torias se han generado al-

rededor de esta industria.
En Corporacién Rico las
aclaramos:

¢Al pollo se le inyectan
hormonas?

FALSO: Todos nuestros
pollos estén libres de hor-
monas. Ademds del costo
altisimo que esto implica-
ria, hace més de 40 afos
la industria avicola a nivel
mundial no usa hormonas.

¢El pollo come desechos?

FALSO: Nuestros pollos
son alimentados  Unica-
mente con los mejores gra-
nos que aseguran un exce-
lente sabor y calidad. Nos
oponemos rotundamente a
que los pollos sean alimen-
tados con harina de pesca-
do u otros desechos.

FELICES 50 ANOS
DE RICO POLLO
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CONMEMORACIONDEL
50° ANIVERSARIO DE RICOPOLLO
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PETROPERU

La energia que nos mueve

Central telefonica: (51-1) 614 5000

Av. Enrique Canaval Moreyra 150, Lima 27.
Av. Victor Andrés Belatnde C 4, Arequipa.

www.petroperu.com.pe

€9 MSD

Animal Health

FELIZ
ANIVERSARID

saluda a Corporacion Rico en sus primeros
50 afios, ratificando su compromiso
de seguir caminando juntos.

www.msd-animal-health.com.pe

INTERVET S.A.

Auv. Circunvalacion del Club Golf Los Incas 134, Torre 2, Oficina 1901, Santiago de Surco. Lima. Teléfono: (511) 411-5100 / Fax; (511) 221-6873
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os embutidos Rico
Lson elaborados en
base a carne selec-
cionada de ave y cerdo.
Sus estrictos controles
nacen desde su crianza
en nuestras propias
granjas (con ali-
mentacién nutri-
tiva) y bajo los
mds exigentes
estdndares de
calidad e higie-
ne. El resultado
es un embutido
que ha logra-
do ser el favorito
de las familias del
sur del pais. Nuestros
embutidos vienen en las
siguientes  variedades:

ahumados, jamones, ja-
monadas y mortadelas,

el tradicional queso de
chancho, paté, salchi-
chas, chorizos, salchipa-
peros y hot dogs.

La elaboracion

En esta etapa, se utilizan
las mejores carnes selec-
cionadas, frescas y na-
turales de aves y cerdo;
posteriormente, se proce-
san en nuestra moderna
planta de embutidos ubi-
cada en el distrito de Ce-
rro Colorado, Arequipa.

Para asegurar la estricta
calidad de nuestros pro-
ductos, se invierte en la
tecnologia mds avanza-
da del pais en cada uno

NUESTROS EMBUTIDOS:
UNA BUENA COMPANIA

de los procesos. Nuestra
certificacién internacional
HACCP (Hazard Analysis
Critical Control Point, en
castellano: Andlisis de Pe-
ligros y Puntos Criticos);
garantiza la inocuidad
del producto alimentario.
Asimismo, el resultado es
respaldado por la Direc-
cién General de Salud
Ambiental (Digesa), del
Ministerio de Salud.

Pero ademds de las ma-
quinarias, el personal es
también una muy impor-
tante parte del proceso;
nuestros colaboradores
se encuentran capaci-
tados para preservar
las normas de higiene,

(0)

cumpliendo los rigurosos
procedimientos con la
finalidad de asegurar la
inocuidad de los produc-
tos. Por todos los motivos
antes descritos, se ob-
tienen sabores Unicos vy
exclusivos, dignos de los
mds exigentes paladares
y con una muy amplia
variedad de productos
para todos los gustos y
ocasiones.

Con todo el esfuerzo que
realizamos en conjunto,
también somos una em-
presa social y ambien-
talmente responsable
comprometidos con el
desarrollo de nuestra co-
munidad.
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QUE SE LOGRAN DiA TRAS DiA.

EL EXITO ES LA SUMA DE SIGNIFICATIVOS ESFUERZOS

iFELICES 50 ANOS, RICO POLLO!

) PARAISO

RICOPOLLO

UNA BUENA COMPAR|A

B iFelicitamos a Rico Pollo
por sus D0 anos
£y siendo parte de la alimentacion

de las Familias Peruanas!

Auguramos muchos afos mas de éxito v
contribucion a la industria alimentaria del pais.
Todos en MONTANA les agradecemos la confianza
depositada y guedamos comprometidos & seguir
creciendo juntos.
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DEL PERU S.A.C.

TRAYECTORIA

PHARMAVET se une a la celebracion
de Rico Pollo y su medio siglo de creacién.

Jr. Caraz 112. Barranco. Lima.

Central (01) 546-0444

www.pharmavetperu.com
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El gigante del Sl]l' del Peru

RICOPOLLO

UNA BUENA COMPANIA

El Ing. Enrique Zapata funda Rico Pollo, la primera y Unica
empresa avicola en todo el sur del pais. La empresa se
inicia con una sola granja de engorde y venta de pollos

ek Construimos la
planta de beneficio
de cerdos mas Celebramos nuestros

L T BRIRITE moderna del pafs. 50 afios de vida.
Ny X e Pasamos a
‘3’_ =r H 5% ser Corporacion
1969. o1 'ﬁ@ﬁ% % 1  Rico SAC,
97 . C e Abrimos nuestra

Integramos la G i A tienda ndmero 60

ializacié Instalamos la : ; /
comercializacidn : SHANTEOEY
al publico primera planta de

abriendo incubacidn en Mollendo.

nuestra primera
tienda en
Arequipa.

Lanzamos
embutidos

1995 Premium CASA CASA

Iniciamos la EUROPA (Lima)

crianza de EURUPA

cerdosy la TRADICION ALENANA

produccién de Pisco Costumbres

embutidos de v gana por segundo

carne porcina. 0 afio consecutivo
Lanzamos diversos premios

2000. 1999 Pisco COSTUMBRES en el concurso

Trasladamos el cual se convierte regional y nacional
rapidamente en uno de pisco organizado

Adquirimos la . lant
nuestras plantas : ) L
. y de los mejores piscos por el Ministerio de la

primera maquina fici | distrito d
automatica trozadora Oficinas af distrito de del Peru. Produccién y la Comision

de pollos del Peru. LR _Colo.rado (via Nacional de Pisco.
Evitamiento)

Pisco

?
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MAS DE 60 TIENDAS PARA ESTAR

CERCA DE NUESTROS CLIENTES

esde nuestros ini-

cios sabiamos que

queriomos  estar
siempre en la mesa de
todos los peruanos, por
eso es que para el afo
1969, con solo dos afos
en el mercado, Rico Pollo
ya estaba dando su pri-
mer salto empresarial; a
la crianza de pollos le su-
mamos la comercializa-
cién al publico, abriendo
nuestra primera tienda
en Arequipa.
Motivados por nuestra fi-
losofia de estar mds cer-
ca de nuestros clientes,
fuimos incrementando el
numero de tiendas es-
tratégicamente ubicadas
en distritos claves de la
regién sur. En el afo que
celebramos nuestras bo-
das de oro, contamos
con mdas de 60 tiendas
propias convenientemen-
te distribuidas a lo largo
del sur del Perd.
Nuestro compromiso es
ofrecer la mejor variedad
de productos (pollo, cer-
do, embutidos, hambur-
guesas, fiambres, hue-
vos, aceite, quinua, etc.)
a los mejores precios.
Estamos muy cerca de
los hogares y centros de
trabajo de nuestros clien-
tes en Arequipa, Cusco,
Puno, Juliaca, Abancay,
Tacna, Moquegua e llo.

RICOPOLLO
uNA,

UENA COMPARIA

cusco |

| APURIMAC
| AREQUIPA o

RICOPOLLO
UMNEUENA COMPARY

| MOQUEGUA

OFICINA CENTRAL

PLANTA TRUJILLO

Trujillo, La Libertad - Perd.

-
W ContiLatin

Del Peru S.A.

iFelicitamos a LIS en su 50 aniversario!

UNA BUENA COMPARA

Av. San Toribio N° 173 - Oficina 301, Via Central 125
Edificio Real 8, Centro Empresarial San Isidro, Lima 27 - Perd. (a la altura del km. 31.5 de la Panamericana Sur)

Predio Rur. Sector V, U.C. VD-6, Distrito de Moche, Fax: 01 422-5131

PLANTA LURIN
Parcela B-52, Ex Fundo San Vicente, Lurin, Lima-Per(

® 01 377-7030

www.contilatindelperu.com

~
Cargill

Corgill Américas Pen) SAL
Ay Chinchida 1018, Pisa 11,
San Iaidng, Lima - Pan
Cantrak: 51(1) 2119600

www.capil. com

Teléfonos:
(054) 289362
959922727
973589472

Direccién:

Cal. Calvario Nro.1301
(interior 01)
Urb. Las Palmeras

Miraflores, Arequipa.

@omando..
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Somos una empresa - proveedores
de Carbonato de Calcio Fino y
Granulado, 6xido de Calcio e
Hidréxido de Calcio.

Compartimos con alegria tan
importante celebracidn.

iFelicidades, RICOPOLLO!

productores de carbonato de calcio, Sl:ts me———
oxido de calcio e hidréxido de calcio \____,/

premex

PREMEX FELICITA A

NUTRIENDO POSIBILIDADES, JUNTOS

WWW.premex.co
premexperu@premexcorp.com
Tel: (51-1) 634 4949/ Lurin-Lima
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(ASA

EUROPA

TRADICION ALEMANA

<>
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EL HOGAR DEL BUEN PALADAR

asa Europa es la
marca de produc-
tos cdrnicos y em-

butidos Premium con la
gue la empresa Westpha-
lia empezé actividades en
el afo de 2014. Su obje-
tivo principal es satisfacer
los paladares mds exigen-
tes a través de alimentos
deliciosos, saludables y
nutritivos, elaborados con
insumos 100% naturales
importados de Alemania,
usando recetas artesana-
les originales europeas.
Casa Europa es el resulta-
do de la pasién y dedica-
cién de sus fundadores por
brindar las més finas exqui-
siteces en productos cdrni-
cos. Esto es posible gracias
a que Casa Europa cuenta
con un equipo de exper-
tos europeos y nacionales,
apoyados por la planta de
procesos més moderna e
innovadora del Perg. Otra
de nuestras fortalezas es
que contamos con los mds
altos estédndares de calidad
y confiabilidad, debido a
gue somos duefos de todo
el proceso de trazabilidad-
crianza en granjas, sacrifi-
cio y elaboracién-.

X - = e "

< Planta Westphalia en Lima.

éA qué segmentos se
dirige?

Los productos Casa Eu-
ropa han sido disefados
para satisfacer los pa-
ladares més exigentes y
sofisticados de un publi-
co selecto y exclusivo. En
lo que se refiere al canal
retail, moderno y HORE-
CA (hoteles, restaurantes
y catering), Casa Europa
estd dirigida a los esta-
blecimientos de mayor
prestigio.

¢Qué productos ofrece
esta marca?

Casa Europa ofrece las
siguientes lineas de pro-
ductos: cocidos (jamo-
nes, salchichas, frankfur-
ter, jamonadas, hotdog,
morcilla entre otros); pre-
cocidos (cortes frescos,
chorizos, entre ofros) y

¢éEn qué se diferencia

de otras marcas de

embutidos Premium?

Nuestros productos Casa

Europa mantienen diferen-

cias marcadas con la com-

petencia, como, por ejem-

plo las siguientes:

¢ Elaboramos alimentos
verdaderamente  Pre-
mium.

® Poseemos la planta de
procesos mds moderna
e innovadora del Perd

e Contamos con un equi-

madurados o deshidrata-
dos (salame, lomo cura-
do, entre otros).

Jamén crocante
Jamonada polaca

Pate finas hierbas
Salame hdngaro

Lomo curado ahumado
Brazuelo glaseado
Brazuelo ahumado

po de expertos, euro-
peos y nacionales.
Empleamos especies e
insumos exdticos impor-
tados de Europa y de
ofros lugares.
® Hacemos nuestros pro-
ductos con recetas origi-
nales europeas
e Conservamos los atribu-
tos de la tradicién gas-
tronémica europea
Usamos solamente car-
nes seleccionadas
Mantenemos los mismos

e Salchicha huacho
Chorizo pre cocido
Frankfurter municipal
Frankfurter cocktail
Hot dog ahumado
Jamén del pais
Tocino ahumado cocido
Chorizo finas hierbas
cocktail
¢ Hot dog ahumado
cocktail

estdndares de calidad
de los productos comer-
cializados en el exigente
mercado europeo.

El Exito de Casa Europa

El potencial que existe en el
mercado local es grande,
Pery se ha desarrollado en
el tema de gastronomia,
pero enfocado a una ma-
yor oferta de restaurantes
y chef. No obstante, en el
tema de la oferta cdrnica
adn hay mucho por desa-
rrollar.

Con Casa Europa se abrie-
ron las puertas al consumi-
dor peruano a una oferta
casi inexistente: la de car-
nes procesadas y embuti-
dos Premium, con los mis-
mos estédndares de calidad
y sabor de los productos
comercializados en el exi-
gente mercado europeo.

El ingreso de Casa Europa
al mercado peruano permi-
te a los consumidores poder
acceder a una oferta que
hasta hace poco era com-
pletamente inexistente y que
solamente podia ser disfru-
tada en paises como Alema-
nia, ltalia, Suiza y Espafa.

Globalvet
‘3 7 @ SAC

iFelicitamos a RICOPOL

en ocasién de su
50° aniversario!
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Contamos con la
EXPERIENCIAY

TECNOLOGIA

para lograr los mejores
resultados con la

DOSIS MAS RENTABLE.

Calle Mario Valdivia 180 Urb. Maranga, San Miguel. Lima.

Teléfono (511) 719-0378

www.globalvetgroup.com

-
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INDUSTRIAS FLEXIBLES S.A.C.

CALIDAD QUE ENVUELVE SU PRODUCTO

Felicita a Rico Pollo
por medio siglo de
impecable trayectoria.

£

RICOPOLLO

UNA BUENA COMPAR(iA

ESPECIALISTAS EN PRODUCCION DE EMPAQUES Y ENVOLTURAS FLEXIBLES

© BOLSAS POUCH

© BOLSAS Y BOLSONES PARA TODO TIPO DE ALIMENTOS @ BOLSAS DOY PACK CON ZIPPER

© EMPAQUES TRILAMINADOS EN PALUPOL Y PETAPOL

Av. Del Aire N°1649 - Urb. Villa Jardin, San Luis.
Teléfono: (511) 436 - 3088 / Telefax: (511) 436 - 3614
ventas@induflexsac.com

TECNOLOGIA APLICADA
A LA PRODUCCION

RICOPOLLO

UNA BUENA COMPAR(iA

Felicitamos a
RICOPOLLO
por su medio
siglo de éxito.

Calle Samoa 373 Ofic 7, 3er piso,
Urb. El Sol de La Molina, La Molina.
Lima, Perd.

Teléfono

(611) 318-6810 WWW.PROTECNO.COM.PE

International
Commerce
Company

Central telefénica: 447 0597
Calle Grimaldo Del Solar 460
Miraflores - Lima-Peru

www.iccperu.com.pe

info@iccperu.com.pe
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oy llegamos a mas
de 23 mil puntos
de venta con mds

de 82 rutas principales
de distribucién en todo el
Sur del Per¢ y Lima ofre-
ciendo una cartera de
més de 630 productos
respaldados a través de
11 marcas de prestigio.
Trabajamos todos los
dias motivados para ser
la mejor empresa en el
Perd.

Corporacién Rico es una
de las pocas empresas en
el Pert duefias de toda la
cadena de valor lo cual
nos permite garantizar
la frescura y calidad de
nuestros productos.
Contamos con una flota
de vehiculos propios, es-
pecialmente  equipados
para transportar nuestros
productos y garantizar de
esta manera que lleguen
en O6ptimas condiciones
a los hogares peruanos.
Cada unidad de trans-

DE NUESTRAS GRANJAS A SU MESA,
PRODUCTOS FRESCOS ES NUESTRA PROMESA

porte estd totalmente
equipada con cémaras
isotérmicas y equipos de
frio que preservan de
manera eficiente nuestra
cadena de frio.

Tenemos vehiculos es-
pecificos para viajes de
distribucién de largas
distancias y para distribu-
cién local en cada Centro
de Distribucién (CD), lle-

vando el producto directo
al consumidor final. Ase-
guramos calidad higiéni-
ca y sanitaria durante el
transporte.

Hoy son més de 100 uni-

dades de transporte las
encargadas de llevar y
preservar los productos
de Rico Pollo a las 7 re-
giones en las cuales tene-
mos presencia.

e

La familia de LOS SAUCES REPRESENTACIONES felicita a

UNA BUENA COMPARIjA

y agradece la confianza en nuestros productos jQue sigan los éxitos!

INNOVACIONES
FUNCIONALES
AVALADAS POR
A CIENCIA

L.
mastersorlz; & activo

@

STAR PIG

Ractopamina 2%

DATOS DE
CONTACTO: Marilin Montalvo  Cel. 981 353 712 n
/1

ventas@lossauces.com.pe representaci

Calle 4 Mza. T - Lote 2 Urb. Nuevo Lurin, LIMA.

Telf: (511) 719-0779 www.lossauces.com.pe

[

ENVOLTURAS FLEXIBLES | |
HUACHIPA SAC

Fabricacion de etiquetas y envases flexibles en general.
Impresion flexogrdfica hasta 8 colores

Saluda a

1S0 9001

SC

RICOPOLLO

Por su 50°
aniversario
FELICIDADES!

h-.

Central Telefonica: (51-1) 202-7530
ventas@envolturas.com.pe www.envolturas.com.pe
Calle Los Cedros Mz. C Lote 20 C.P. Sta. Maria de Huachipa,
Lurigancho, Lima - Perd.
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Celebramos los50ANOS de
Rico Pollo con pa

ycalidad:

sl ,

QUL

TEp A

Av. Pablo Carriquiry 455, Of. 10, Cérpac, San Isidro Telf: (51-1) 224-2906 pedidos@quimsaperu.com

Ll

DSM y Rico Pollo.
Una asociacion alimentada
con calidad

DSM tiene el hanor de ser socio de Rico Pollo
en la suplementacién nutricional de aves y
de felicitarla por sus 50 afios de éxito.

america-latina.dnp@dsm.com

www.dsm.com/animal-nutrition-health

i

. ..:-*

ﬂ}i, €mpaques
iquinariasipara la
limentos.

www.quimsaperu.com

DSM
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VINO ﬂn

TRES RIOS

BODEGA TRES RIOS

TIERRA FERTIL PARA LOS MEJORES LICORES

VINO _#y

ol

TRES RIOS

DESTILADO DE UVAS

N

~

EL CANON

los aromas en su presentacién
acholada y con el intenso sa-
bor en la presentacién pura.

El Caudal representa la fuerza
de la juventud, la intensidad de
las emociones vividas, es per-
fecto acompanante en cada
ocasién de celebracién.
Nuestros vinos Tres Rios, son
producidos con cuidado y es-
mero para el deleite del pala-
dar mds exigente, las uvas son

T
N
o CANG

L1

cuidadosamente seleccionadas
para lograr los mejores sabo-
res y aromas.

El color, el aroma y el cuerpo de
cada vino son perfectos acom-
pafantes para cada reunién fa-
miliar, evento social.

Tres Rios es un vino joven con
gran fuerza y un color llamativo,
vivaz y de buena intensidad. La
entrada en boca es suave, ligero
y con un leve dulzor natural.

inyeon.

REFRIGERACION INDUSTRIAL

INYCON PERU SAC

se alina a la celebracién por su
50 aniversario; que prosigan los éxitos

y el crecimiento empresarial.

Calle Meliton Carbajal 122 piso 1, La Molina - Lima 12.
® (051) 348 1881 / 988 801 763

= roland.gonzalez@inyconperu.com

RICOPOLLO

UNA BUENA COMPAR/{A

www.inyconperu.com

= — RICOPOLLO]

"UNA BUENA COMPARIA
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CORESUR saluda a Rico Pollo por=sus
50 anos de éxito y bienestar de'la

Region Sur del Perd.

En la tierra de nobles pioneros cuyo ejemplo
legd tradicion, con sus hermosos volcanes, su
eterno cielo azul, y sus tres majestuosos rios
Chili, Majes y Siguas se ubica el valle de Santa
Rita de Siguas. Tierra fértil de grandes virtudes y
bendecida con un clima perfecto para desarrollar

los mejores potajes de uva.

con pasién, dedica-

cluye el destilado de uva

de los anos, la calidad de

E sta es la tierra donde | Nuestra produccién in- | El Caudal; la experiencia

cién y arte nace la
Bodega Tres Rios; bode-
ga que da origen a bebi-
das de uva consideradas
como la bebida de los
dioses por su sabor, olor
y cuerpo; bebidas que te
envolverdn en su magia y
te hardn sentir y descubrir
lo mejor en vinos y piscos.

El Cafdn; su sabor se
mezcla con los sabores
de frutas y otros licores,
en multiples preparados,
haciendo que la forma de
beberlo sea muy flexible,
dando pase a la creativi-
dad del que los prepara.
Nuestras fértiles tierras
también producen pisco

nuestros cultivos y la de-
dicacién del trabajo en
la elaboracién de nues-
tro pisco hacen que este
cause grandes sensacio-
nes al consumirlo.

Pisco El Caudal tiene
un sabor fuerte, inten-
so, entra de golpe sin
avisar, con la fuerza de

COMERCIALIZADORA
REGIONAL DEL SURS.A.C.

Distribuidora de materiales de
construccion y ferreteria en general.

Av. Socabaya 705 - Socabaya, Arequipa.  Av.Socabaya 212 - Socabaya, Arequipa.

Teléfono: (054) 438181 Teléfono: (054) 437468
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La inspiracion de Pisco
Costumbres se origina
a finales del siglo XIX
con la llegada a Perd
de Monsieur Martineau
de origen francés,
abuelo de nuestro
fundador, Don Enrique
Lapata Martineau; para
estudiar y recuperar
cultivos de uvas que se
perfilaban a convertirse
en destilaciones de la
mds alta calidad.

‘KL PISCO ES PERUANO
Y SU MEJOR PISCO ES COSTUMBRES!

on el pasar de los
afos y forjados
por la herencia

del conocimiento del ex-
perto cultivo de la uva, la
tradicién familiar comen-
z6 a descubrir la riqueza
y los misterios de la ela-
boracién fascinante del
pisco.

Con el pasar del tiempo
también hemos labrado la
tierra y el cultivo de la vid
de nuestra Bodega Tres
Rios, obteniendo de estas
mdgicas tierras ubicadas
en Santa Rita de Siguas
(Arequipa) la elaboracién
de Pisco Costumbres.
Pisco Costumbres nace
para rendir un profun-
do homenaje a las ricas
y variadas tradiciones
peruanas que, desde su
inicio, estuvieron destina-
das a ser parte de la his-
toria de una de las més
valoradas y antiguas cos-
tumbres en Perd.

Pisco Costumbres es el
producto bandera de
Bodega Tres Rios y re-
presenta la experiencia
heredada en todas las
generaciones de la fami-
lia, convertido ahora en
el protagonista de una
historia llena de tradi-
cién, pasién y dedica-
cion.

A nuestro pisco lo prece-
de una forma de cultivo

Pisco

 ostiumbres

<*Nuestros alambiques en Bodega Tres Rios.

completamente natural,
nuestros piscos estdn
elaborados  orgdnica-
mente, libres de fungici-
das e insecticidas, para
garantizar una produc-
cién completamente
pura.

Implementada con la
Gltima  tecnologia en
la industria endloga y
contando con un equi-
po selecto de expertos
endlogos, ingenieros y
asesores  especializa-
dos; Bodega Tres Rios
garantiza la alta cali-
dad de la elaboracién
del pisco.

Desde su lanzamiento al mer-
cado, Pisco Costumbres ha
demostrado afo a afo ser el
mejor pisco del PerU siendo
condecorado con medallas de
oro en los concursos naciona-
les de pisco realizados por la
CONAPISCO al igual que en
otros prestigiosos eventos.
Asi, en el Ultimo concurso na-
cional (Moquegua 2017) Pisco
Costumbres fue el Unico pisco
en recibir 13 medallas, ademas
de la Gran Medalla de Oro; es-
tos logros se deben a que cada
botella de Pisco Costumbres
lleva el sello de nuestra pasiéon
y dedicacién por elaborar el
mejor pisco del Perd.

Piseo

@ ostimmbres

Actualmente Pisco Costumbres
cuenta con las siguientes varie-
dades: Puro Quebranta, Puro
Acholado, Puro Torontel, Puro
[talia, Mosto Verde Quebranta,
Mosto Verde ltalia, Puro Mos-
catel, Mosto Verde Acholado,
Mosto Verde Negra Criolla,
Puro Negra Criolla y Mosto
Verde Moscatel.

éDeseas conocer mds sobre
Pisco Costumbres?

Contdctanos:
* www.bodegatresrios.pe
* Facebook:

Pisco Costumbres

« Fijo: (054) 605300

<*Nuestros tanques de almacenamiento.
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Jeringas de uso
veterinario

fep;f:mgasr?lzggﬂsgz:\)ail.com A\ S o c o n EX
SWISS
Trujillo: Una amplia variedad de insumos

y productos veterinarios

Av. Via de Evitamiento Nro. S/N Esq. con 1 de Mayo Urb. Santa Anita, Cerro Colorado - Arequipa

Central Tel. (054) 446 172

Tienda (054) 347 795 - 958 312 200 - 940 169 738

www.camaldongoyo.com

info@camaldongoyo.com
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eniendo  presente

la problemética del

agro y la conta-
minacién ambiental, es
que en Corporacién Rico
adopta la meta de desa-
rrollar la tecnologia del
Biogds.
El Biogds permite obte-
ner energia y los elemen-
tos nutritivos que posibi-
liten el desarrollo de la
agricultura a bajo costo
utilizando los purines de
los galpones de crianza
porcina.

EN BIOENERGIA

El Biogds se refiere al gas
emanado de una estruc-
tura hermética donde por
fermentaciéon anaerébica
se descompone el mate-
rial orgdnico; el residuo
liquido que queda se le
denomina biofertilizante
agricola o Biol, el cual es
comercializado por Cor-
poracién Rico bajo la
marca Biol Nutrex.

En la actualidad la Cor-
poracién Rico tiene 4
biodigestores  ubicados
en el Cural, Yuramayo,

San Marcos y el de San
José. El volumen diario
de produccién de Biol
Nutrex es de 350000
m3/dia y el volumen de
Biogas es de 4000 m3/
dia.

El biodigestor produce
tres productos:

Biogds: es usado para
generar energia eléctrica
para el sostenimiento de
la granja y para la cale-
faccién de los galpones
de destete y maternidad.

Biol NUTREX: Es un abo-
no o enmienda orgdnica
liquida por excelencia, el
cual sirve para fortalecer
los suelos y los diferen-
tes cultivos. Corporacién
Rico, en pos de apoyar
el agro en nuestro pais
ofrece este producto al
precio més accesible del
mercado.

Beneficios del biol NU-

TREX en los cultivos

® Protege tus cultivos de
plagas

&
»
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AGRO\ERDE

a Quinua es un grano milenario que
crece en los Andes del Per y Bolivia
alimento perfecto
de la humanidad” por su infinidad de bene-
ficios saludables como por ejemplo:

|II

y es considerado e

QUINUA AGROVERDE,
DE NUESTROS
ANDES AL MUNDO

Nuestra quinua es la mejor porque...

No usamos pesticidas

No usamos fertilizantes artificiales (usa-
mos productos orgdnicos como biol y
gallinaza)

¢ Previene enfermedades cardiovasculares | ® No usamos agua contaminada (el agua

e Previene la descalcificacién y osteoporo-

sis
¢ Ayuda a bajar de peso

® Ayuda a mantener tus niveles de energia
® Mejora la funcién inmune

que usamos no es del rio Chilli)

Usamos solo semillas oriundas de la Sierra
Contamos con el mejor equipo de expertos
Utilizamos el mejor proceso certificado
del Pert - Desponificacién

EXPERIENCIAS EXITOSAS

* Mejora la calidad de
los suelos

e Economiza el costo de
tus cultivos debido al
bajo costo

Biosol NUTREX: Es un
subproducto solido de la
elaboracién del Biogds, el
cual también es procesa-
do en un biodigestor a tra-
vés de una fermentacién
anaerébica en un plazo de
30 dias y tiene los mismos
beneficios y cualidades del
Biol Nutrex.

Suplemento Institucional por el 50° Aniversario de Corporacién Rico.
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Aceite Vegetal de Soya

ACEITE NATURALMENTE
DE SOYA

s un aceite natural a

base de granos de soya

el cual brinda muchos
beneficios a la salud ya que
contiene Omega 3 y 6 y vita-
minas Ay E.
El aceite SurSol es procesado
en nuestra planta de San José
(Arequipa) y forma parte de
la familia de productos de la
Corporacién Rico.
Es un buen complemento para
dietas balanceadas en donde
abundan carnes rojas y carbo-
hidratos.

Los beneficios
de aceite SurSol:

® Protege el sistema cardio-
vascular
Protege el sistema nervioso
colesterol

Disminuye el
malo

.

.
TN —

e Contrarresta los efectos de
la menopausia

® Protege las membranas de
las células y del organismo

Encuentra nuestro
aceite SurSol en:

Cadena de tiendas Rico Pollo,
supermercados, bodegas vy
otros puntos de venta.
Contamos con ftres presen-
taciones para poder satisfa-
cer las necesidades de todos
nuestros clientes: botella de 1
litro, bidén de 5 litros y balde
de 18 litros.

Contdctanos para mayor
informacién sobre el
aceite Sursol:

Celular: 990403924 -
Raul Bermejo

™ CERVIINAQ

NUESTRA EXPERIENCIA HACE LA DIFERENCIA
OFRECE LLANTAS PARA CAMIONETA, CAMION Y FUERA DE CARRETERA

Firestone GOODFYEAR AEQLUS

ISERVIMAQ LES A

RICOPOLLO

UNA BUENA COMPARiA

DESEA UN FELIZ
ANIVERSARIO!

L 20]

SERVIMAQ A&C S.A.C. Av. Mariscal Castilla N° 1006 - Mariano Melgar - Arequipa
Cel. 958335795 - 998573493 - 992518752 / Telf. (054) 339617
alejo_1050@hotmail.com / Web: www.servimagq.pe

por cumplir cinco décadas en la
industria nacional.

iFelicidades!

Jr. Echenique N° 116, Urb. Miramar.
San Miguel, Lima. rB |
Teléfono: (+511) 578-6391 b i 0 n Ova

WWW.BIONOVA.COM.PE




Cumplir 50 anos es reflejo del buen
trabajo de todos aquellos que
formamos parte de la familia de
Rico Pollo.

El esfuerzo conjunto nos pemirte seguir
adelante, cultivando mas éxitos.

RICOPOLLO
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